Tekst jednolity Statutu przyjety uchwatg Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow
Klubu Sportowego Inwalidow START Szczecin w dniu 15 czerwca 2018 roku.

STATUT

KLUBU SPORTOWEGO INWALIDOW ,,START”

SZCZECIN



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: KLUB SPORTOWY INWALIDOW ,START”
SZCZECIN, zwane dalej w postanowieniach statutu ,,Klubem”.

2. Klub kieruje swe dziatania do os6b z niepelnosprawnoscia oraz do os6b i instytucji
Z otoczenia 0sOb z niepelnosprawnoscia.

3. Okreslonymi dziataniami Klub obejmuje takze osoby dotknigte skutkami uzaleznien,
przemocy, zubozenia i innymi niekorzystnymi zjawiskami ekonomiczno-spotecznymi -
zwane w dalszych postanowieniach adresatami swiadczen.

§2

Klub jest zarejestrowang organizacja pozarzadowa posiadajaca osobowo$¢ prawna,
dziatajaca zgodnie ze Statutem, przepisami ustawy Praw0 0 stowarzyszeniach i ustawy
0 sporcie oraz ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

§3
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Siedzibg Klubu jest miasto Szczecin.

Terenem dzialania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

3. Dla realizacji celow statutowych Klub moze prowadzi¢ dzialania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Klub wspoélpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé czionkiem tych organizacji na
zasadach petnej autonomii.

5. Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw, do prowadzenia swych

dziatan moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkéw, powolywac biura oraz

moze korzysta¢ z pracy wolontariatu.
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§ 4

Klub uzywa logo koloru zielono-biato-czerwonego na niebieskim tle — zatacznik nr 1 do Statutu.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5

Celem Klubu jest wykorzystywanie kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz dzialan
socjalnych, charytatywnych i edukacyjnych dla rehabilitacji fizycznej, psychicznej,
spotecznej, zawodowej 1 profilaktyki uzaleznien os6b wymienionych w § 1 ust. 2 1 3
Statutu, ich integracji spotecznej, wyzwalania i utrwalania predyspozycji do grupowej
samopomocy oraz wyrdwnania szans w zyciu osobistym i spotecznym, a takze zmiany
stereotypu niepetnosprawnosci.



§6

Klub realizuje swoje zadania poprzez:

1.

2.
3.
4
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organizowanie i prowadzenie sekcji sportowych,

organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych i wyjazdoéw integracyjnych,

organizowanie sportu kwalifikowanego i powszechnego oraz turystyki i rekreacji,
udziat w lokalnych, ogélnopolskich 1 migdzynarodowych imprezach sportowych osob
Z niepelnosprawnoscia,

prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej 1 informacyjnej w zakresie realizacji zadan
statutowych Klubu,

wspoéldziatanie z organami administracji panstwowej, samorzadowej, organizacjami
spotecznymi itp. w sprawach zwigzanych z realizacja statutowych zadan Klubu,
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu pozyskania $rodkow finansowych na
realizacj¢ celow statutowych Klubu,

podejmowanie innej dziatalno$ci zgodnej z postanowieniami Statutu,

organizacji szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji, akcji promocyjnych
I informacyjnych, koncertow, wystaw i imprez kulturalnych,

wymiany informacji i doswiadczen oraz wspélnej - z innymi organizacjami
I instytucjami na terenie Kraju i za granicg - realizacji programow.

§7

Klub moze prowadzi¢ odrebnie nieodptatng 1 odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.

1. Klub prowadzi dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie:

a) promocji i organizacji wolontariatu,

b) upowszechniania kultury fizycznej, w szczego6lnosci w S$rodowisku o0sob
Z niepetnosprawnoscia,

C) przeciwdziatania patologiom spotecznym,

d) ochrony i promocji zdrowia,

e) oswiaty i wychowania.

2. Klub prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie:

a) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob,

b) upowszechniania kultury fizycznej, w szczegoélnosci w $rodowisku o0séb
Z niepelnosprawnoscia,

c) wypoczynku dzieci, mtodziezy i 0sob petnoletnich,

d) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoju kontaktow i wspolpracy
miegdzy spoleczenstwami,

e) dziatan na rzecz kultury fizycznej w srodowisku 0sob z niepelnosprawnoscia,

f) dziatalno$ci o$wiatowej, edukacyjnej i promocyjnej w zakresie kultury fizycznej,
rehabilitacji, turystyki, rekreacji i profilaktyki prozdrowotnej oraz integracji
w §rodowisku osob z niepetnosprawnoscia.

3. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuza wytacznie pokrywaniu

kosztow realizacji zadah nalezacych do sfery dziatalnosci pozytku publicznego.



ROZDZIAL 111
CZEL.ONKOWIE KLUBU

§8

Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne 1 prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia. Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:

1. zwyczajnych,

2. wspierajacych,

3. honorowych.

§9

1. Czlonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy pisemnag

deklaracje.

Osoby niepelnoletnie moga by¢ cztonkami Klubu za zgoda ustawowych opiekundw.

3. Przyjecia nowych czilonkow dokonuje Zarzad uchwalg podjeta na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.
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§ 10

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1. biernie 1 czynnie uczestniczy¢ w wyborach do wtadz Klubu, z wyjatkiem cztonkoéw
niepetnoletnich,

bra¢ czynny udzial w imprezach organizowanych przez Klub,

uzywac godta 1 barw klubowych,

korzysta¢ z dorobku 1 wszelkich form dziatalnosci Klubu,

zglasza¢ postulaty i wnioski do wtadz Klubu oraz ocenia¢ ich dziatalnos¢.
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§11

Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1. godnego reprezentowania Klubu 1 S$rodowiska osdb z niepetlnosprawnos$cig oraz
wptywania na ksztattowanie wiasciwych wyobrazen o nim ogotu spoteczenstwa.

2. przestrzegania postanowien statutu, uchwatl wtadz i regulaminow Klubu,

3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

4. brania czynnego udziatu w dziatalnosci Klubu 1 realizacji jego celow.

§ 12

1. Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna badz inna jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora zadeklaruje na pismie pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Klubu.

2. Czlonkiem wspierajagcym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu podjetej na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
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§ 13

Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dziatalnos$¢ 1 rozwoj Klubu.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
Klubu albo 10 cztonkéw Klubu.

§ 14

Czlonkowie wspierajacy i honorowi posiadajg bierne prawo wyborcze.

Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat witadz 1 regulaminow Klubu.

Czlonkowie honorowi sg zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz
Klubu. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 15

Utrata czlonkostwa moze nastgpi¢ na skutek:
a) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
b) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznos$ci ztozonej na rgce Zarzadu w formie ustnej
lub pisemnej,
C) =zalegania w optacaniu sktadek cztonkowskich przez rok,
d) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
e) uchwaly o wykluczeniu podjetej przez Zarzad Klubu w przypadku:
- dziatalnos$ci sprzecznej ze Statutem, regulaminami oraz uchwatami Wtadz Klubu,
- dziatan na szkode Klubu,
- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Klubu przez rok.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Klubu lub wykluczenia
zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania, poprzez skierowanie
wniosku do Komisji Rewizyjnej] w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej
uchwaly. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata
Walnego Zebrania jest ostateczna. W przypadku wykluczenia z chwilg wniesienia
odwotlania czlonkostwo ulega zawieszeniu. W czasie zawieszenia cztonek Klubu nie
korzysta z praw przewidzianych w niniejszym statucie.
W przypadku zmiany barw klubowych obowigzuje regulamin zmiany barw klubowych
Polskiego Zwigzku Sportu Niepelnosprawnych “START”.
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ROZDZIAL IV
WLADZE KLUBU

§16

Wtadzami Klubu s3:

a) Walne Zebranie Czlonkéw Klubu, a jezeli liczba cztonkow zwyczajnych Klubu
przekracza 200 osob, zastepuje si¢ je Zebraniem Delegatow. Ilekro¢ w statucie
bedzie mowa o Walnym Zebraniu, nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie
Czilonkéw Klubu lub Walne Zebranie Delegatow.

b) Zarzad Klubu,

c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wiadz Klubu trwa 4 lata liczone od dnia wyboréw. Wtadze Klubu

wybierane sg przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym zwykta wiekszoscig gtosow.

Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania jawnego.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Zarzad ma obowigzek zwota¢ kolejne

Walne Zebranie Delegatow Klubu nie pdzniej niz w terminie 30 dni. W tym czasie,

Zarzad sprawuje swoje funkcje.

Kandydatami do wtadz Klubu nie moga by¢ osoby skazane za przestepstwo popetnione

umyslnie, za umys$lne przestepstwo skarbowe ani osoby pozbawione praw publicznych.

W razie gdy sktad wiadz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

powolana zostaje osoba, ktora dostala kolejno najwigksza liczbe glosow podczas

Walnego Zebrania Delegatow Klubu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej niz 1/2

sktadu organu.

§17

Bierne prawo wyborcze przystuguje takze zawodnikom, trenerom 1 dziataczom Klubu
oraz innym osobom dziatajacym na rzecz Klubu, ktore na 7 dni przed terminem
Walnego Zebrania zglosza cztonkowie Klubu jako kandydatéw do Wiadz Klubu.
Osoby, ktorym przystuguje wylgcznie bierne prawo wyborcze nie moga stanowi¢ wiecej
niz 1/2 sktadu organu.

WALNE ZEBRANIE

§18

Walne Zebranie jest najwyzszg wladza Klubu.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§19

Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Klubu raz na cztery lata.

Walne Zebranie Delegatow winno by¢ poprzedzone wyborem Delegatéw zgodnie
Z regulaminem ustalonym przez Zarzad na podstawie Statutu, w terminie co najmniej
30 dni przed datg Zebrania Delegatow.

Kazda sekcja sportowa wybiera trzech delegatow. Wybory Delegatow sa jawne
I zapadaja wigkszoscia glosow.
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Cztonkowie ustepujgcych Wiadz Klubu majg czynne i bierne prawo wyborcze.

Delegaci wykonuja prawo glosu osobiscie. Kadencja Delegatow trwa do nastgpnego
zwyczajnego Walnego Zebrania.

O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania, Zarzad Klubu zawiadamia
wszystkich delegatéw, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem Walnego Zebrania.
Zawiadomienia, dokonuje si¢ listownie, lub srodkami komunikacji elektroniczne;.

W  potowie kadencji Zarzad Klubu zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie
Sprawozdawcze, na ktorym przedstawia dotychczasowg dziatalno$¢ Klubu.

Walne Zebranie jest wazne przy udziale co najmniej 50% os6b uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych uprawnionych do glosowania.

Uchwaty zapadaja zwykla wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy
czlonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow, chyba ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inaczej.

Glosowanie w sprawach osobowych, odbywa si¢ wylacznie w glosowaniu tajnym,
Z wylaczeniem glosowania do komisji skrutacyjnej oraz komisji uchwat i wnioskow.

§ 20

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie cztonkow Komisji Rewizyjne;j,

C) na wniosek co najmniej %2 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych Klubu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze zwota¢ Komisja Rewizyjna jesli mimo zadania,
0 ktorym mowa w § 20 pkt. 1 lit. b nie zostato ono zwotane, a od zgloszenia zadania
uplynat okres co najmniej 30 dni.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 6 tygodni od daty
zgloszenia wniosku lub Zgdania 1 obradowac nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.
Uprawnieni do zadania zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania, w mysl pkt. 1,
moga zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad nadzwyczajnego
Walnego Zebrania. Zadanie takie powinno byé zgloszone na 14 dni przed terminem
nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

§ 21

o kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

okreslenie gldownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Klubu,

uchwalanie zmian w statucie,

wybor 1 odwolywanie wszystkich wiadz Klubu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego
ustepujacych wiadz Klubu,

glosowanie w sprawie absolutorium dla Zarzadu Klubu oraz poszczegdlnych jego
cztonkow na wniosek Komisji Rewizyjnej, glosowanie w sprawie absolutorium jest tajne,
wskazanie, w drodze glosowania organu reprezentujacego Klub w umowach migdzy
Klubem, a czlonkami Zarzadu oraz w sporach mi¢dzy nimi. Organem tym moze by¢
cztonek Komisji Rewizyjnej lub pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania.
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
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nadawanie 1 pozbawianie tytutu cztonka honorowego Klubu,

rozpatrywanie wnioskoéw 1 postulatow zgloszonych przez cztonkéw Klubu lub jego wiadze,
rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,

podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad 1 Komisj¢ Rewizyjna.
podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu i przeznaczenia jego majatku.

ZARZAD

§ 22

Zarzad jest powolany do kierowania cata dzialalnoscig Klubu zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania, reprezentuje Klub na zewnagtrz. Sklada si¢ z 5 lub 7 czlonkow
wybieranych przez Walne Zebranie.

Zarzad Klubu wybiera sposrod siebie Prezesa Zarzadu i1 maksymalnie trzech
Wiceprezesow Zarzadu Klubu. Prezesa wybiera na pierwszym posiedzeniu zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu mogg mie¢ przypisane zadania szczegotowe okreslone przez
Zarzad Klubu.

Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gloséw, przy czym dla ich waznos$ci
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby 0s6b uprawnionych do glosowania.
W przypadku réwnej liczby gloséw, gtosem decydujacym jest glos przewodniczacego
zebrania Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu Klubu moga odbywac si¢ przy wykorzystaniu S$rodkow
komunikacji elektroniczne;j.

W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu biezaca dzialalnoscig Klubu kieruje Prezes
Klubu. W razie nieobecnosci Prezesa zast¢puje go osoba przez niego wyznaczona sposrod
cztonkow Zarzadu Klubu. Prezes pelni rowniez funkcje pracodawcy w stosunku do
zatrudnionych pracownikow Klubu.

Biuro Klubu jest organem wykonawczym Zarzadu Klubu.

. Zadaniem Biura Klubu jest realizowanie postanowien statutowych, uchwat

I wytycznych wtadz Klubu, planéw i programéw dziatania.

Szczegdlowy zakres dzialania Biura Klubu zawiera uchwalony przez Zarzad Klubu
»Regulamin Biura Klubu”.

Za czynno$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg cztonkowie Zarzadu Klubu
moga pobiera¢ wynagrodzenie i moga otrzymywac zwrot uzasadnionych kosztow.

W razie ustgpienia Prezesa lub Wiceprezesa w czasie trwania kadencji Zarzadowi
przystuguje prawo wyboru nowego Prezesa lub Wiceprezesa, ktory petni funkcje do
czasu wyboru nowego Zarzadu.

W przypadku gdy ustepujacy Zarzad lub jego poszczeg6lni cztonkowie nie uzyskaja
absolutorium Walnego Zebrania to wymienieni nie mogg ponownie kandydowaé do
nowych wtadz Klubu.

§ 23

Do kompetencji Zarzadu Klubu nalezy:

1.
2.

kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu,
realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
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zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu,

realizacja celow Klubu,

uchwalenie regulaminow Zarzadu Klubu oraz Biura Klubu,

sporzadzenie planéw dziatalnos$ci 1 budzetu Klubu,

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Klubu,

podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania 1 skreslania cztonkow,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Klubu,

ustalanie regulaminu wyboru Delegatéw na Walne Zebranie,

powotywanie organu doradczego w postaci Rady Treneréw sktadajgcego sie z treneréw

oddelegowanych przez cztonkow wszystkich sekcji. Szczegdtowe zasady prac Rady

Treneréw okresla Zarzad w drodze uchwaly. Do kompetencji Rady Trenerow nalezy

uchwalenie regulaminu Rady Trenerow.

powotywanie komisji doradczo-opiniodawczych,

mozliwos¢ nagradzania zawodnikow 1 trenerOw za osiggnigcia sportowe.

a) Zasady i tryb przyznawania wyréznien i nagrod okresla regulamin ustalony przez
Zarzad Klubu.

KOMISJA REWIZYJINA
§ 24

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na swym pierwszym posiedzeniu wybierajac ze
swego sktadu: przewodniczacego, zastgpce 1 sekretarza.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym nie podlegajacym Zarzadowi w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrzne;.

Posiedzenia Komisji odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

§ 25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.

ok

uchwalenie regulaminu Komisji Rewizyjnej,

kontrolowanie catoksztaltu dziatalnosci Klubu poprzez zadanie informacji o biezacych
pracach Zarzadu, w tym zadanie okazania dokumentow 1 innych materiatlow
dotyczacych dziatalnosci Klubu,

wystepowanie do Zarzadu Klubu z wnioskami wynikajacymi z kontroli oraz zadanie
wyjasnien,

kontrola i zatwierdzanie sprawozdania rocznego oraz bilansu zyskow i strat,

sktadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci Walnemu Zebraniu i1 zglaszanie wnioskow
w sprawie udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Klubu.

wystepowanie z zadaniem zwotlania Nadzwyczajnego Zebrania Delegatow lub wniosku
o zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
Statutem, badz istotnymi interesami Klubu, dziatan Zarzadu Klubu.



§ 26

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani
pozostawac¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej pelnig swoje funkcje spolecznie, natomiast moga
otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw.

Przewodniczacy lub upowazniony przez niego czlonek Komisji Rewizyjne; ma prawo
uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Klubu z gtosem doradczym.

ROZDZIAL V
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA KLUBU

§ 27

Majatek Klubu powstaje ze sktadek cztonkowskich, dotacji, subwencji, udzialow, lokat,
darowizn, zapisow, spadkow, dochodow z wtasnej dziatalnosci, dochodow z majatku
Klubu oraz ofiarnosci publiczne;.

Klub moze przyjmowac zapisy, darowizny, spadki oraz korzysta¢ z ofiarnosci

publicznej, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw.

Klub moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wg zasad okreslonych w odrgbnych

przepisach, a dochdéd z tej dzialalno$ci moze sluzy¢ wylacznie realizacji celow

statutowych Klubu.

Zarzad Klubu moze podja¢ Uchwate o udzieleniu innym osobom pelnomocnictwa do

sktadania oswiadczen woli 1 reprezentowania Klubu z okreslonym zakresem i terminem

trwania pelnomocnictwa.

Do reprezentowania Klubu na zewnatrz w sprawach majatkowych oraz do skladania

oswiadczen woli 1 podejmowania zobowigzan w imieniu Klubu upowazniony jest

Prezes lub tacznie dwdch wiceprezesdw, lub tacznie wiceprezes i osoba upowazniona

pod warunkiem posiadania pelnomocnictwa, o ktérym mowa w § 27 pkt. 4.

Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Klubu w stosunku
do jego czlonkéw, cztonkéw organodw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Klubu pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Klubu na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Klubu na rzecz czlonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikOdw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Klubu,

d) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie Klubu,
czlonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE SIE KLUBU

§ 28

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu Klubu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3
glosow, przy obecnoS$ci Co najmniej 1/2 cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

2. Rozwigzanie si¢ Klubu moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
podjetej wickszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 ogoblnej liczby osob
uprawnionych do gtosowania.

3. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Klubu, Walne Zebranie powotuje Komisje
Likwidacyjng sktadajacg si¢ z 3 cztonkdéw Zarzadu Klubu 1 cztonka Komisji Rewizyjne;.

4. Majatek likwidowanego Klubu zostanie przekazany na cele spoteczne.

§ 29

W sprawach nieregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 roku, Nr 20, poz. 104
wraz z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r.,, Nr 96, poz. 873 wraz
Z pdzniejszymi zmianami)



